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1.  Общие положения 

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность МБОУ «Мохченская СОШ им. 

Героя Советского Союза А.Г.Хатанзейского»  (далее – Школа) по созданию и 

функционированию при Школе учебно-опытного участка (далее участок)  

1.2. Земельный участок Школы общей площадью 0,06 га 

2. Структура Участка 

2.1. Участок состоит  из грядок, на которых обучающиеся и работники наблюдают за 

ростом растений, ухаживают и выращивают сельскохозяйственные культуры, цветы. 

3. Содержание и организация работы учащихся и работников на Участке 

3.1. Основными направлениями деятельности учащихся, работников являются: 

- выращивание растений, цветов, наблюдение за их ростом; 

-уход за растениями, цветами, регулярный полив и рыхление; 

- проведение опытов в соответствии с учебными программами; 

- проведение занятий во неурочной деятельности  

3.2. Труд обучающихся, работников Школы  на  Участке  носит добровольный 

(волонтерский) характер  

3.3.Ежегодно приказом по школе назначается  заведующий учебно – опытным участком 

на период проведения сельскохозяйственных работ 

3.4. Заведующий учебно – опытным участком организует добровольную (волонтерскую) 

деятельность обучающихся и работников Школы , обеспечивая систематический уход за 

растениями: выращивание рассады овощей и цветов, пересадка, посадка  растений, 

рыхление, полив, сбор урожая 

3.5. Ежегодно в начале учебного года подводится результат работы на Участке. 

4. Управление трудом на Участке. Права и обязанности работников 

4.1. Директор  Школы: 

4.1.1. несет ответственность за состояние Участка, осуществляет общее руководство 

добровольной (волонтерской) деятельностью  на Участке; 

4.1.2. обеспечивает вместе с заведующим учебно – опытным  участком   организацию 

добровольной (волонтерской) деятельности  на Участке, охрану труда при добровольной 

(волонтерской) деятельности  обучающихся, работников Школы 

4.2. Завхоз: 

4.2.1. своевременно обеспечивает  Участок  инвентарем, посевным и посадочным 

материалом, водой для полива растений; 

4.2.2. реализует продукцию, полученную на Участке; 

4.2.3.реализует рассадный материал 

4.2.4. ведет учет выращенной продукции (рассада овощей и цветов), овощи) в 

специальной тетради 

4.2.5.своевременно вносит добровольные денежные средства, полученные от реализации 

рассады и овощей,  в бухгалтерию Управления образования  администрации 

муниципального района «Ижемский»  на внебюджетный счет школы 

4.2.6.принимает своевременные меры по охране  Участка 

4.2.7. ответственно хранит   имущественно-материальные  ценности, необходимые для 

организации работ на Участке, ведет их учет в установленном порядке. 

4.3. Заведующий Участком: 

4.3.1. организует работу на Участке, определяет ее структуру и содержание; 

4.3.2. организует расстановку педагогических работников для руководства добровольной 

(волонтерской) деятельностью обучающихся; 

4.3.3. определяет грядки на Участке; 

4.3.4. организует посадку, сбор и хранение продукции, которая получена с Участка; 

4.3.5. проводит инструктаж  обучающихся, работников, которые изъявляют желание 

оказывать добровольную (волонтерскую) помощь в работе на Участке; 



4.3.6. обеспечивает сохранение природоохранных и санитарных норм и правил, 

требования охраны труда и техники безопасности, правил пожарной безопасности; 

4.3.7. несет ответственность за состояние Участка  

4.4. педагогические работники, которые привлекаются для проведения занятий с 

обучающимися, руководят их добровольным (волонтерским) трудом  на Участке: 

4.4.1. обучают их правильным и безопасным условиям труда; 

4.4.2. осуществляют надзор за исправным состоянием и безопасной эксплуатацией 

оборудования и инвентаря; 

4.4.3. обеспечивают выполнение  обучающимися правил охраны труда, природоохранных 

и санитарных норм и правил. 

5. Финансирование и материально-техническая база Участка 

5.1. За заведование Участком  проводится дополнительная оплата педагогическому 

работнику в соответствии с положением об оплате труда в Школе   

5.2. Средства, полученные от реализации рассады цветов, от реализации овощей 

направляются на укрепление  материально-технической базы Школы, Участка, 

приобретение семенного материала,  премирование учащихся по итогам года. 
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